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ACTA
REUNION ORDINARIA
COMITE CERTIFICACION A

PROVEEDORES DE SERVICIOS
Fecha: Miércoles, 18 de septiembre de 2019
Hora: 2:00 PM
Lugar: Centro de Gestién Unica

5 Calle Ramon Emeterio Betances S, Mayaglez

Comité Certificacién a Proveedores de Servicios

Sr. José A. Justiniano Rodriguez
Sra. Celimar Jiménez Rivera
Sra. Eileen M. Soler Feneque

Personal del Area Local

Sra. Maria A. Rodriguez Rivera, Coordinadora Interagencial
Carmen M. Pérez Rosario, Administradora Sistemas de Oficina

La reunién fue efectuada por el Comité de Certificacion a Proveedores de Servicios, comenzé a
las 2:45 pm. El Sr. José A. Justiniano, Presidente del Comité de Certificacién a Proveedores de
Servicio les dio la mas cordial bienvenida a los presentes.

El Sr. Justiniano present6 a la Sra. Maria A. Rodriguez, Coordinadora Interagencial, para que
comenzara a presentar las propuestas. La Sra. Rodriguez dice que en la tarde de hoy van a
continuar evaluando las propuestas competitivamente.

Se procedié con la presentacién de las propuestas que fueron radicadas para formar parte del
Registro de Proveedores de Servicios de Carrera para los Programas de Adultos y Trabajadores
Desplazados para el Afio Programa 2019-2020.




Se leyeron las siguientes propuestas y los miembros del Comité otorgaron puntuacién individual
a cada criterio de evaluacion:

1) Universidad de Puerto Rico - Recinto Utuado

1-

Desarrollo Empresarial
Puntuacion obtenida: 90%, altamente recomendable.

Disefio Paisajista
Se determiné que esta propuesta no se evaluaria ya que tiene elementos
de adiestramiento. '

Introduccidn a las Computadoras Microsoft Office con Destrezas de Mercado
de Empleo
Puntuacion obtenida: 94%, altamente recomendable.

Destrezas de Mercado de Empleo con Enfoque en Servicio al Cliente
Puntuacién obtenida: 93%, altamente recomendable.

Destrezas y Competencias Ocupacionales con Enfoque en Inglés
Conversacional
Puntuacion obtenida: 93%, altamente recomendable.

Destrezas de Mercado de Empleo con Enfoque en Asistente en Geriatria
Se determiné que esta propuesta no se evaluaria ya que tiene elementos
de adiestramiento.

2) Northern Research

1-

2-

Representante de Servicio al Cliente
Puntuacién obtenida: 93%, altamente recomendable.

Educacion y Alfabetizacién Financiera
Puntuacién obtenida: 90%, altamente recomendable.

3) MPA Consultants Group

1-

2-

Portafolio Profesional Digital para la Busqueda de Empleo
Puntuacién obtenida: 89%, recomendable.

Destrezas Suaves al Servicio
Puntuacidén obtenida: 84%, recomendable.




3-

Destrezas Suaves de Conducta Profesional
Puntuacién obtenida: 89%, recomendable.

4) Innovation Interactive Group

5) IBEC

| o
1

WEB Business
Puntuacion obtenida: 78%, adecuada.

Inglés Conversacional Integrado
Puntuacidn obtenida: 86%, recomendable.

Agro-Empresarismo
Puntuacion obtenida: 75%, adecuada.

Home Business
Puntuacion obtenida: 76%, adecuada.

Health Business
Puntuacién obtenida: 86%, recomendable.

Lenguaje de Sefias
Puntuacion obtenida: 78%, adecuada.

Desarrollo de un Presupuesto para Lograr Metas Especificas y Destrezas
Empresariales
Puntuacidén obtenida: 90%, altamente recomendable.

Nuevas Estrategias y Nuevas Tecnologias para la Busqueda de Empleo e
Iniciativas Empresariales
Puntuacion obtenida: 88%, recomendable.

Comunicacién Asertiva y la Inteligencia Emocional Aplicada a la Bisqueda de
Empleo
Puntuacion obtenida: 91%, altamente recomendable.

6) ICPR Junior College

1-

Desarrollo de Destrezas Basicas “Soft Skills” para la Empleabilidad
Puntuacion obtenida: 97%, altamente recomendable.




2- Educacidn y Alfabetizacion Financiera
Puntuacidén obtenida: 93%, altamente recomendable.

3- PyMEs: ABC para el desarrollo y administracién
Puntuacién obtenida: 88%, recomendable.

4- English As A Second Languaje — Grammar
Puntuacién obtenida: 95%, altamente recomendable.

5- English As A Second Languaje — Reading & Appreciation
Puntuacién obtenida: 87%, recomendable.

6- English As A Second Languaje — Conversational
Puntuacién obtenida: 88%, recomendable.

7) Smile Again Learning Center

1- Curso de Inglés Basico
Puntuacidén obtenida: 97%, altamente recomendable.

2- Curso de inglés Avanzado
Puntuacion obtenida: 96%, altamente recomendable.

3- Curso de Inglés Integrado con Computadoras
Puntuacién obtenida: 96%, altamente recomendable.

4- Seminario de Busqueda de Empleo
Puntuacién obtenida: 90%, altamente recomendable.

5- Preparacién para la Vida Laboral
Puntuacién obtenida: 96%, altamente recomendable.

6- Taller de Educacidn Financiera
Puntuacion obtenida: 82%, recomendable.

8) Ideality Group, Inc.

1- Cuidadores en el Hogar _
Se determiné que esta propuesta no se evaluaria ya que tiene elementos
de adiestramiento.




Lenguaje de Sefas, Destreza para el Mundo Laboral
Puntuacion obtenida: 85%, recomendable.

Alternativas para un Nuevo Comienzo
Puntuacién obtenida: 81%, recomendable.

Desarrollando Destrezas Transferibles y Madurez Ocupacional
Puntuacion obtenida: 80%, recomendable.

Turismo: Alternativa de Empleo y Autogestion
Puntuacidn obtenida: 74%, adecuada.

Coordinador de Eventos
Puntuacién obtenida: 71%, adecuada.

9) S & G Consulting Group, Inc.

1-

Inglés Conversacional Basico, Intermedio y Avanzado
Puntuacién obtenida: 84%, recomendable.

Handyman ,
Se determind que esta propuesta no se evaluaria ya que tiene elementos
de adiestramiento.

Servicios Prevocacionales y de Corta Duracion
Puntuacién obtenida: 86%, recomendable.

10) Colegio Unico de Oportunidades

1-

Educacién Financiera
Puntuacién obtenida: 94%, altamente recomendable.

Inglés Conversacional
Puntuacién obtenida: 96%, altamente recomendable.

Destrezas Integradas de Inglés Conversacional y Tecnologia en Computadoras
Puntuacion obtenida: 88%, recomendable.

Asistente Geriatrico
Se determind que esta propuesta no se evaluaria ya que tiene elementos
de adiestramiento.




5- Educacidon Empresarial
Puntuacion obtenida: 85%, recomendable.

6- Destrezas Basicas de Matematicas, Inglés y Espafiol con Literaria en
Computadora

Puntuacidén obtenida: 90%, altamente recomendable.

7- Empleos Verdes
Puntuacion obtenida: 83%, recomendable.

8- Introduccidn al Mundo del Vino

Se determind que esta propuesta no se evaluaria ya que tiene elementos
de adiestramiento.

9- Asistencia en la Busqueda de Empleo, Colocacidn y Seguimiento
Puntuacién obtenida: 85%, recomendable.

. 10- Destrezas de Computadora Basica y Preparacion para el Mundo del Trabajo
Puntuacion obtenida: 93%, altamente recomendable.

11) Instituto de Educacion Vocacional
1- Servicios Prevocacionales de Corta Duracién con Exploracion de Carrera en el

Area de Salud
Puntuacion obtenida: 88%, recomendable.

12) National University College

1- Agente de Mercadotecnia Comunitaria
Puntuacidn obtenida: 90%, altamente recomendable.

2- Inglés Conversacional
Puntuacidn obtenida: 91%, altamente recomendable.

3- Lenguaje de Seiias
Puntuacion obtenida: 90%, altamente recomendable.

4- Uso y Manejo Basico de la Tecnologia
Puntuacion obtenida: 90%, altamente recomendable.

5- Academia Digital ,
Puntuacion obtenida: 90%, altamente recomendable.




6- Desarrollo de un Presupuesto Empresarial
Puntuacién obtenida: 87%, recomendable.

Cabe sefialar que todas las propuestas presentadas se evaluaron de forma competitiva entre
las propuestas cuyo contenido era igual o similar.

El Sr. Justiniano pregunta quien presenta mocién para aprobar las propuestas recomendadas.
Presenta mocidn la Sra. Eileen M. Soler y secunda la Sra. Celimar Jiménez.

El Sr. Justiniano pregunta si hay asuntos pendientes o nuevos que tratar, al no haberlos presenta
mocion de cierre, la cual fue sometida por la Sra. Celimar Jiménez y secundada por la Sra. Eileen
M. Soler, dando por terminada la reunién a las 8:50 pm.

Respetuosamente sometido:

,;'
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O RODRIGUEZ

I}jpésidente |
Comité Certificacion a Proveedores de Servicios




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

