JUNTS LOCAL DE DESARROLLO LABORAL
Mayagliez — Las Marias
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REUNION ORDINARIA
COMITE DE JOVENES

Comité de Jovenes

Sra. Sandra Y. Diaz Valentin
Sr. Roberto Acosta Lugo

Sr. Juan J. Mejia Maymi

Oficial Pedro Rodriguez Ramos
Sr. Jaime Martinez Sanfiorenzo

Invitados

Sra. Hilda R. Renovales Cruz
Ara. Maria A. Rodriguez Rivera

Empleado Junta Local

Sra. Carmen M. Pérez Rosario, Administradora Sistema Oficina

Miércoles, 23 de mayo de 2018

5 Calle Ramon Emeterio Betances, Sur
Salén de Conferencias 2do. Piso

L Mayagiiez, PR 00680

i 3:30 PM

AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL MAYAGUEZ/LAS MARIAS
5 Calle Dr. Ramdn E Betances S, Mayagtiez, PR 00680-4074
Teléfono (787)834-8015
Email: juntalocataldimayaguez@gmail.com
“Somos un Patrono con lgualdad de Oportunidad de Empleo”
“Tenemos servicios de apoyo para personas con impedimentos que asi lo soliciten”
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REUNION ORDINARIA
COMITE DE JOVENES

Fecha: - Miércoles, 23 de mayo de 2018
Hora: 3:30 PM
Lugar: . 5 Calle Ramén Emeterio Betances Sur

Salon de Conferencias 2do. Piso
Mayagtiez, PR

Comité de Jovenes

Sra. Sandra Y. Diaz Valentin
Sr. Roberto Acosta Lugo

Sr. Juan J. Mejia Maymi

Oficial Pedro Rodriguez Ramos

Sr. Jaime Martinez Sanfiorenzo

Empleada Junta Local
Sra. Carmen M. Pérez Rosario, Administradora Sistemas de Oficina/Monitora

La reunion comenzd a las 4:00 pm. La Sra. Sandra Y. Diaz, Presidenta del Comité de Jovenes
dio la bienvenida a los asistentes y solicité al Sr. Roberto Acosta que ofreciera la invocacion,

luego la Sra. Diaz presento al Sr. Juan Mejia quien luego de saludar y agradecer la presencia
de cada uno, comenzd a resumir las propuestas para su evaluacion.

A continuacién presentd las propuestas:




MPA Consultants Group, Inc.
Pedro Torres Vélez, Presidentes
Pedro J. Martinez Gonzalez

Nombre de la Compaiia
Nombre y Puesto de los
Representanies Autorizados

.] -

1) Portafolio Turistico, Liderazgo Comunitario y Educacion en Conceptos Financieros,

Duracion: 80 horas U
Costo: $500.00 por participante E

La propuesta fue recomendada.
it |

2- Nombre de la Compaiiia Interamerican Business
Education Center, Inc.

Nombre y Puesto del Representante Sra. ivette N. Rotger, Presidenta

Autorizado : ,
' : o
L
il

1) Desarrollo de un Presupuesto para Lograr Metas Especificas y Destrezas

Empresariales

Duracion: 80 horas :
Costo: $250.00 por participante

La propuesta fue recomendada.

2) Desarrollo de Destrezas de Vida y Liderazgo para la Busqueda de Empleo vy
Autoempleo

Duracién: 80 horas
Costo: $400.00 por participante -

La propuesta fue recomendada.

3) Comunicacién Asertiva y la Inteligencia Emocional Aplicado en la Blsqueda de
Empleo '

Duracién: Taller de 5 horas
Costo: $91.00 por patticipante ' S

La propuesta fue recomendada.

CDE Development, Inc. /Centro de
Desarrollo Educative ;
Eduardo Urbina, Presidente |
|

i

3= Nombre de la Compaiiia

Nombres y Puestos de los
Representantes Autorizados

Obed Santana, Vice Presidente




Servicios de Seguimiento y Servicios de Apoyo a los Jovenes (Seguimiento después
de la Salida)

Costo: $1,500.00 por participante

Contacto Inicial: 40 horas

Horas Mensuales de visitas y/o llamadas: 10 horas
Talleres: 280 horas

Servicios de Seguimiento: 280 horas
Total: 350 horas (Hasta un maximo de 12 meses)

La propuesta fue recomendada.

2) Desarrollo de Destrezas de Liderato

Costo: $1,250.00 por participante

Talleres: 45 horas

Fase de Practica y disefio para el desarrollo de la actividad seleccionada por
los participantes: 30 horas

Servicios de Seguimiento y Comunicacion con los jovenes: 25 horas

Total: 100 horas

La propuesta fue recomendada.

3) Exposicion Educativa de Empleo y Servicios para Jovenes (Desarrolio de una actividad
masiva de promocion y divulgacion)

Costo: $7,000.00 por participante
Se proyecta impactar cerca de 200 jovenes

La propuesta fue recomendada.

4- Nombre de la Compaiiia :  Colegio Unico de' Oportunidades,

: Inc.
Nombres y Puestos de los Aurelio Gonzalez Gonzalez,
Representantes Autorizados : Presidente ,

1) Educacion Financiera

Costo: $600.00 por participante
Contacto Inicial: 40 horas

L.a propuesta fue recomendada.
2) Tutorias para Repaso de 4to. Afio

Costo: $1,200.00 por participante
Talleres: 75 horas

l.a propuesta fue recomenda




i- MNombre de la Compafiia 1 Advance Central College
Nombres y Puesios de los Sra. Vanessa Rivera Padilla, Presidenta
Representantes Auforizados : Sy Juan A, Moreno Padilla, Director

1) Educacion Secundaria (Noveno a Duodécimo)
1,080 horas
545 horas Método Presencial — En el saldén de clases
535 horas Método: Educacion mediante acuerdo con el maestro
Costo por participante: $1,500.00

La propuesta fue recomendada.

2) Educacion Secundaria (Décimo a Duodécimo Grado)
810 horas
420 horas Método Presencial — En el salén de clases
390 horas Método — Educacion mediante acuerdo con el maestro
Costo por participante: $1,400.00

La propuesta fue recomendada.

Luego de que evaluar las propuestas, la Sra. Diaz pregunta si hay asuntos pendientes y
nuevos que tratar, al no haberlos presenta mocion de cierre, la cual fue sometida por el Sr.
Roberto Acosta y secundada por el Sr. Jaime Martinez, terminando asi la reunién a las 6:35

pm.

Respetuosamente sometido:
]

.
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SANDRA Y. DlAZ VALENTIN
Presidenta Comité de Jovenes

Preparado por:

Ca!mer‘) §\/l Pelez Rosamo
Administradora Sistemas de Oficina
de la Junta Local
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