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MINUTA

REUNION COMITE ENLACE CON NEGOCIOS

Fecha: Jueves, 18 de enero de 2024
Hora: 5:00 PM
Lugar: 5 Calle Ramdn Emeterio Betances ler. piso

Mayagliez, PR 00680

Miembros de la Junta Local

Sr. Nelson J. Perea Fas
Ing. Ramon F. Abreu Baez
Sr. José A. Justiniano Rodriguez

Personal del Area Local

Sra. Maria A. Rodriguez Rivera, Coordinadora Interagencial
Sr. Juan J. Mejia Maymi, Supervisor de Programas/Coordinador Programa de Jévenes
Sra. Carmen M. Pérez Rosario, Administradora Sistemas de Oficina

Sra. Lourdes Vargas, Coordinadora de Promocién y Empleo

La reunién comenzo a las 5:15 pm. El Sr. Nelson Perea, Presidente del Comité Enlace con Negocios, dio la
bienvenida. Procedid a verificar la asistencia de los miembros del Comité de Trabajo, con el fin de poder
determinar el quorum requerido, percatandose que sdlo hay presentes dos personas que son miembros
del Comité. La Sra. Carmen Pérez, Administradora de Oficina, explico que el Sr. lvan Lebrdn se excusé por
enfermedad y que la Sra. Nilda G. Negron envié un correo electrénico confirmando su participacion en la
reunién. Por otra parte, el Sr. José A. Justiniano, Presidente de la Junta Local, excusd al Ing. José Valentin,
quien le informé que no podia asistir debido a una situacion personal. Se procedié a esperar un tiempo
razonable por la Sra. Negrdén, pero esta no se presentd a la reunion. Tomando en consideracion la
importancia de poder llevar a cabo la agenda establecida para este dia, se determind que el Presidente
de la Junta Local, el Sr. José A. Justiniano, quien estaba presente, participara de las evaluaciones de las
propuestas presentadas a consideracion de la Junta Local, como miembro “exofficcio” del Comité, con el

proposito de completar el quorum reglamentario.

i

Comenzando con los trabajos programados en la agenda, el sefior Perea indicé que se evaluarén d055-f(§3_2é).- =
propuestas para el Elemento de Experiencia de Trabajo (ET) del Programa de Jovenes. Para éstas, se
presentd a la Junta un documento firmado por el Sr. Juan J. Mejia, Coordinador del Programa de Jévenes, gﬁ
certificando que los proponentes completaron los documentos requeridos, asi como la evaluacion de

facilidades fisicas, realizada por la Oficial de Igualdad de Oportunidad y el Oficial de Programa de la oficina
correspondiente (Las Marias y Mayagliez).
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La primera propuesta en ser evaluada fue la presentada por La Finca te da la Vida, Corp. Esta corporacion,
ubicada en Las Marfas, propone un proyecto innovador, relacionado con la agricultura, industria principal
de dicho Municipio. La propuesta estd dirigida a ofrecer servicios a tres participantes en la ocupacion de
Trabajadores Agricolas, durante un periodo de participacion de 520 horas, a razdn de $9.50 la hora, para
un costo total de $16,250.13, incluyendo beneficios marginales. El 100% de los costos seran cubiertos con
fondos del Titulo I-B de la Ley WIOA. La propuesta fue evaluada individualmente por cada uno de los
miembros del Comité vy, luego de realizar las operaciones matematicas correspondientes, obtuvo una
puntuacion de 98%, resultando aprobada.

La segunda propuesta de Experiencia de Trabajo del Programa de J6venes, fue la presentada por la
empresa YEMI, LLC, ubicada en el Parque Industrial Guanajibo en Mayagiiez. El sefior Mejia presentd los
resultados de la evaluacidén del Gltimo proyecto que tuvo el proponente con nuestra oficina. Esta
propuesta estd dirigida a ofrecer servicios a ocho participantes, los cuales se estaran desempefiado en la
ocupacién de Operadores. La ocupacion tiene una duracién de 520 horas, a razén de $9.50 la hora, para
un costo total de $43,333.68, incluyendo beneficios marginales. El 100% de los costos serdn cubiertos con
fondos del Titulo I-B de la Ley WIOA. La propuesta fue evaluada individualmente por cada uno de los
miembros del Comité vy, luego de realizar las operaciones matematicas correspondientes, obtuvo una
puntuacion de 98%, resultando aprobada.

También se presentaron tres propuestas para los programas de Adultos y Trabajadores Desplazados,
todas dirigidas a desarrollar la Actividad Programética Adiestramiento en el Empleo (“On the Job Training”
- OJT). Se le presentd a la Junta la Lista de las Propuestas a ser evaluadas y certificaciones firmadas por la
Sra. Maria A. Rodriguez, Coordinadora Interagencial de Programas, donde se indica que todas las
propuestas cuentan con la documentacion requerida, y que, luego de revisar los expedientes de la Oficina,
es la primera vez que estas tres empresas someten propuesta, por lo que no tienen experiencia previa
con nuestro Programa. Posterior a la revision de estos documentos, se comenz6 con la evaluacion de la
propuesta sometida por Ponce Ice Manufacturing, LLC, localizados en el Parque Industrial Guanajibo, en
Mayagiiez, dirigida a ofrecer servicios de adiestramiento a cuatro participantes en la ocupacion de
Ayudante de Produccién. Se le presentd al Comité la evaluacion del Estado Financiero de la compaiiia, la

cual fue realizada por la Srta. Lizmarie Méndez, Directora de Finanzas. El sefior Perea reviso
personalmente el estado, determinando que todo estd en orden. El proyecto tiene un costo total de
$39,520.00, con una aportacion de fondos WIOA de $35,568.00, acogiéndose a la dispensa aprobada poer e
DOLETA de un reembolso del 90% del salario devengado por los participantes mientras tomen el . %
adiestramiento. La propuesta fue evaluada individualmente por cada uno de los miembros del Comite y, ‘ .y
luego de realizar las operaciones matemdticas correspondientes, obtuvo una puntuacion de 97%, - %
resultando aprobada.
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A continuacion, se evalud la propuesta sometida por la compaiiia Multidesk, LLC, localizados en el Centro
de Distribucion Alturas de Mayagtliez. La propuesta estd dirigida a proveer servicio de Adiestramiento en
el Empleo (OJT) a tres participantes en las siguientes ocupaciones: Mercadeo y Servicio al Cliente,
Empleado de Almacén y Vendedor. El proyecto tiene una duracién en hora de 1,040 horas, a razén de
$9.50 por hora, por ocupacién, para un costo total de $29,640.00 y una aportacién de fondos WIOA de
$26,676.00, acogiéndose a la dispensa aprobada por DOLETA de un reembolso del 90% del salario
devengado por los participantes mientras tomen el adiestramiento. La propuesta fue evaluada
individualmente por cada uno de los miembros del Comité y, luego de realizar las operaciones
matemadticas correspondientes, obtuvo una puntuacién de 97%, resultando aprobada.

Acto seguido, se procedid a evaluar la propuesta sometida por Hospital Perea, DBA Metro Mayagiez. Se
presentd el Estado Financiero, evaluado por la Srta. Méndez, y la evaluacién de facilidades fisica de la
Institucidn, la cual fue realizada por el Oficial de lgualdad de Oportunidades y el Oficial de Programas de
Mayagiiez; ambos documentos fueron revisados por todos los miembros del Comité. La Propuesta de
Hospital Perea esta dirigida a atender a 23 participantes en las siguientes ocupaciones, con diferentes
salarios de acuerdo con la complejidad de las tareas realizadas:

Nim. De Salario Total de Costos por | Aportacién Aportacion
Ocupacién Participantes | ,5r Hora Horas Participante WIOA Patrono

Enfermero Generalista 15 §13.23%* 1,040 $13,759.20 | $103,194.00 $103,194.00
Tecndlogo Radioldgico 1 $11.00 1,040 $11,440.00 $5,720.00 $5,720.00
Oficial de Servicios Clinicos 1 $9.50 1,040 $9,880.00 $4,940.00 $4,940.00
Técnico Quirargico 3 $11.50 1,040 $11,960.00 17,940.00 17,940.00
Oficial de Seguridad 1 $9.50 1,040 $9,880.00 $4,940.00 $4,940.00
Sonografista 2 $13.00 1,040 $13,520.00 $13,520.00 $13,520.00

Total 23 $150,254.00 $150,254.00

*El salario devengado por la ocupacion de Enfermero Generalista es de $17.31, sin embargo, cumpliendo con el salario mdximo
designado a Puerto Rico solamente se reembolsard el 50% del salario por hora a razén de $13.23.

La propuesta fue evaluada individualmente por cada uno de los miembros del Comité y, luego de realizar
las operaciones matemadticas correspondientes, obtuvo una puntuacion del 100%, resultando aprobada.

Continuando con los trabajos de la noche, en otros temas, el Sr. Nelson Perea expuso la importancia de
realizar actividades de Desarrollo Econdmico dirigidas a orientar a Patronos. El Sr. Perea indicé que serd , |
necesario identificar el tema, y recomendd contar con la participacion de un economista que hable sobre ‘
el impacto econdmico y su posible consecuencia en el Area Local. Para esto, sugiri6 como recurso al
Doctor José Alameda, reconocido Economista del drea oeste.
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Continud el Sr. Perea, que serd importante conseguir el orador para la actividad, asi como seleccionar y
separar la fecha y hora a llevarse a cabo. El presidente del Comité dejo este tema como un asunto
pendiente para la préxima reunién y exhorté a los miembros a identificar opciones, para ser discutidas
proximamente y tomar decisiones.

Queda concluida la reunion a las 7:30 pm.

Respetuosamente sometido:

Y

Sr. Nelsén J. Perea Fas
Presidente

P
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CONVOCATORIA

REUNION
COMITE DE ENLACE CON NEGOCIOS

Comité Enlace con Negocios

Sr. Nelson J. Perea Fas

Ing. José R. Valentin Sanchez
Sra. Nilda G. Negroén Ortiz
Lcdo. Ramon F. Abreu Baez

Sr. lvan Lebrén Irizarry

Sr. José J. Justiniano Rodriguez

Personal del Area Local

Sra. Hilda R. Renovales Cruz, Directora Ejecutiva

Sra. Maria A. Rodriguez Rivera, Coordinadora Interagencial

Sr. Juan J. Mejia Maymi, Supervisor de Programas/Coordinador Programa de Jovenes
Sra. Lourdes M. Vargas Lépez, Coordinadora de Promocién y Empleo

Sra. Carmen M. Pérez Rosario, Administradora Sistemas de Oficina

Jueves, 18 de enero de 2024

5 Calle Ramén Emeterio Betances, Sur -
Salén de Conferencias 1er. Piso %
Mayagiiez, PR 00680 &
5:00 PM
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AGENDA

REUNION COMITE DE ENLACE CON NEGOCIOS
Jueves, 18 de enero de 2024

5:00 P.M.
5 Calle Ramon Emeterio Betances, Sur

Saldn de Conferencias ler. Piso
Mayagliez, PR 00680

Bienvenida

Temas:

- Evaluacion de Propuestas para On The Job Training (OJT) vy
Experiencia de Trabajo (ET)

- Continuar discusion del tema desarrollo de actividades dirigidas a
Patronos

Asuntos Pendientes

Clausura

Izt
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AREA LOCAL MAYAGUEZ - LAS MARIAS

Registro de Asistencia

Jueves, 18 de enero de 2024
Hora: 5:00 PM
5 Calle Ramon Emeterio Betances
Mayagiiez, PR 00680

Comité Enlace con Negocios

NOMBRE FIRMA

Sr. Nelson J. Perea Fas i
Presidente //////(,;} :
7t

Ing. José R. Valentin Sanchez

Sra. Nilda G. Negrén Ortiz

Ing. Ramén G-Negrén Abreu  \AN 7

— /
Py J \”:%'—’

Sr. lvan Lebrén Irizarry

Y ,

Sr. José A. Justiniano Rodriguez 5 /,‘ (. - ,

Presidente Junta Local Q’f‘“)‘{ / %{yf{ e Zelhe

g 7/
Personal del Area Local -
NONMBRE FIRMA

Sra. Hilda R. Renovales Cruz

Directora Ejecutiva A

Sra. Maria A. Rodriguez Rivera '

Coordinadora Interagencial MWL_\

Sr. Juan J. Mejia Maymi ' — & y L -
Supervisor de Programas/Coordinador Gl J e . J //Z\ b A\ ‘3?5
Programa de Jovenes ) \ .y QU
Lourdes M. Vargas Lépez / ' -
Coordinadora de Promocién y Empleo %/C/,V/ ;m ﬂ/‘r—) i . %
Sra. Carmen M. Pérez Rosario = I
Administradora Sistemas de Oficina /)L CU««A K__[{}dﬂ-rLL { .
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